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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Palmira, noviembre de 2024 

 
Señor 
PEDRO JESUS MIRANDA VILLAMIZAR 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5908839 del 2024 
Coordinador Académico 
Coordinación Académica 
Palmira 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes de noviembre del año 
2024. 

 
Referencia: No. CO1.PCCNTR.5908839 del 2024. 
 
Sandra Milena Grajales Morales, identificado con la cédula de ciudadanía No. 38.877.499 de Buga, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa de Articulación con la Media Técnica, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 
  
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES 
MILLONES SEISCIENTOS TRECE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS M/Cte. ($43.613.490) así: a) 
Un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS 
VEINTITRES MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/Cte. ($3.423.585). b) (9) pagos iguales 
por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS 
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/Cte. ($4.465.545). 
 
Plazo: 293 días hasta el 30 de noviembre de 2024. 
 

OBJETO: Prestar servicios profesionales o de apoyo de carácter temporal para orientar la 
formación profesional integral de acuerdo con la red de conocimiento y área temática en el 
Programa de Articulación del Sena con la Educación Media del Centro de Biotecnología Industrial 
- Regional Valle, para la vigencia 2024. 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del siguiente 
cuadro)  
 

No. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Acompañar y asesorar 
en forma permanente 
e integral a las 
instituciones 
educativas y a los 
aprendices en todo el 
proceso de la 
formación profesional 
integral durante la 
vigencia del contrato.  

 

I.E. SAN VICENTE  

Ficha: 2922764 10º. J.T. 

Ficha: 2705732 11º. J.M. 

Ficha: 2705736 11º. J.T. 

I.E. MANUELA BELTRAN 

Ficha: 2935464 10º.  

Ficha: 2705741 11º.  

I.E. SANTA BARBARA 

Ficha: 2935485 10º. 

Se hace entrega al SENA y 
a las I.E. el acta de cierre 
de la F.P.I., se trataron 
algunas novedades 
presentadas en la 
sustentación de las 
unidades productivas, se 
da por finalizado el curso 
complementario en 
comportamiento 
emprendedor con el 
grado 10 y los talles en 
S.S.T. con el grado 11, las 
aprendices entregan toda 
la documentación 
requerida para finalizar la 
E.P., se evalúan los R.A. 
de la fase de planeación 
para los grados 10, y lo 
que faltaba por evaluar 
en grado 11. 

ANEXO 1 

• Archivo pdf acta de 
cierre grado 11 y 
listado de asistencia 
I.E. S.V. 

• Archivo pdf acta de 
cierre grado 10 y 
listado de asistencia 
I.E. S.V. 

• Registro fotográfico I.E. 
S.V. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 Participar 
oportunamente según 

Se asiste a reunión 
convocada por la 
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la programación en las 
jornadas de desarrollo 
curricular del Centro 
de Formación. 

 

 

 

 

 

Coordinación académica 
y la líder de proceso, para 
atender los sgtes 
lineamientos acerca de la 
FPI: 

1. Entrega de 
documentación 
requerida para el 
proceso de 
certificación 
grados onces. 

2. Cierre grados 
decimos. 

3. Legalización 
viáticos octubre. 

Martes 5, 12, 19 y 26 de 
noviembre 2024, de 
10:30 a 12:30 m. 

ANEXO 2 

• Archivo pdf acta por 
equipos D.C. y listado de 
asistencia.       

• Pantallazo WhatsApp 
citación reunión D.C. 

• Registro fotográfico. 
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Acompañar y asesorar 
en forma permanente 
e integral a las 
Instituciones 
educativas y a los 
aprendices en el 
proceso de formación 
por proyectos durante 
la vigencia del 
contrato. 

Se realiza asesoramiento 
y acompañamiento a los 
docentes técnicos y 
aprendices en todos los 
procesos que requiere la 
FPI, se crean espacios de 
libre expresión para 
exponer las diferentes 
ideas, se finalizan las 
fases de planeación y 
E.P.. 

SAN VICENTE 

Ficha: 2705732 11º. J.M. 

Ficha: 2705736 11º. J.T. 

Jueves 7, 14, 21 y 28 de 
noviembre, de 7 a 9 a.m. 
y de 9 a 11 a.m. 

Ficha: 2922764 10º J.T. 

ANEXO 3 

• Captura de pantalla 
programación V10. 
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Miércoles 6, 13, 20 y 27 
de noviembre, de 7 a 9 
a.m. 

MANUELA BELTRAN 

Ficha: 2705741 11º.  

lunes 18 y 25 de 
noviembre, de 7 a 9 a.m. 

Ficha: 2935464 10º.  

lunes 18 y 25 de 
noviembre de 9 a 11 a.m. 

SANTA BARBARA 

Ficha: 2935485 10º. 

Miércoles 6, 13, 20 y 27 
de noviembre, de 9 a 12 
m. 

 

 

 

 

 4 

 

Ejecutar la Formación 
Profesional Integral, de 
acuerdo con la 
programación de las 
fichas y la planeación 
pedagógica conforme 
los lineamientos 
Institucionales. 

 

 

Teniendo en cuenta la 
programación académica 
V10, se fijaron los 
siguientes días de 
formación: 

SAN VICENTE 

Ficha: 2705732 11º. J.M. 

Viernes 1, 8, 15, 22 y 29 
de noviembre, de 7:30 a 
11 a.m. 

Ficha: 2705736 11º. J.T. 

Viernes 1, 8, 15, 22 y 29 
de noviembre, de 1 a 5 
p.m. 

Ficha: 2922764 10º J.T. 

lunes 18 y 25 de 
noviembre, de 1 a 5 p.m. 

 

ANEXO 4 

• Registro fotográfico. 
 

• Listados de asistencia todas 
las fichas. 
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MANUELA BELTRAN 

Ficha: 2705741 11º.  

Jueves 7, 14, 21 y 28 de 
noviembre, de 2 a 5 p.m. 

Ficha: 2935464 10º.  

Miércoles 6, 13, 20 y 27 
de noviembre, de 2 a 5 
p.m. 

SANTA BARBARA 

Ficha: 2935485 10º. 

Martes 5, 12, 19 y 26 de 
noviembre, de 1 a 4:30 
p.m. 
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Reportar 
oportunamente 
novedades de las 
fichas asignadas, de 
aprendices y de los 
ambientes de 
formación 
correspondientes. 

Se reporta novedad en las 
actividades de 
aprendizaje cargadas al 
drive ya que aún no está 
en total funcionamiento 
Zajuna. 

Se da inicio a las 
actividades a entregar de 
acuerdo a cronograma 
enviado por la 
Coordinación a ejecutar 
en oct-nov. 

Se reportaron algunas 
novedades de cambio de 
T.I. a C.C. 

ANEXO 5 

• Pantallazo drive ficha 2922764, 
evidencias A.A. 
 

• Cronograma de actividades 
octubre-noviembre. 
 

• Pantallazo novedades 
presentadas a la oficina GAE, 
cambio de T.I a C.C. 
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Realizar la planeación, 
seguimiento y la 
evaluación en la etapa 
productiva a los 
aprendices que le sean 
asignados por el 
Coordinador 
Académico, cuando el 

Se hace entrega al 
instructor asignado para 
la revisión de la 
documentación para 
certificar los grados onces 
2705732, 2705736 y 
2705741. 

 

ANEXO  6 

• Registro fotográfico 
sustentación U.P. 

 

 



 

6 

GTH-F-062 V10 

centro de formación lo 
requiera. 

7 

Evaluar los resultados 
de aprendizaje en un 
plazo no mayor a ocho 
días hábiles luego de 
finalizada la fase de 
proyecto del programa 
de formación. 

Se evalúan todos los 
resultados de la fase 
planeación, fichas grado 
10º.  

2922764 (S.V), 2935485 
(S.B.), 2935464 (M.B.). 

ANEXO 7 

• Juicios evaluativos R.A. 
todas las competencias, en 
estado aprobados, fichas 
grado 10º (2922764 S.V.). 

 

8 

Aplicar los 
instrumentos de 
evaluación con su 
respectiva 
retroalimentación.  

Este es el último mes en 
que le damos continuidad 
aplicando los 
instrumentos de 
evaluación construidos 
en la semana de 
alistamiento porque se 
finaliza año lectivo. 

10º. Fase planeación 

11º. E.P. 

ANEXO  8 

• Pantallazos carpeta one 
drive_ PROESP; 
Alistamiento 2024-2025. 

 

 

 

9 

Asegurar el reporte de 
información con 
claridad, oportunidad 
y veracidad en los 
sistemas de 
trazabilidad y 
seguimiento 
dispuestos de manera 
temporal o 
permanente por el 
SENA entre ellos Sofia 
Plus para el 
seguimiento de 
actividades 
específicas, 
entregando informe al 
supervisor del 
contrato y al Líder de 
Articulación según 
aplique. 

Se asegura el reporte de 
la información con la 
trazabilidad y los 
seguimientos indicados 
por el SENA, para el 
seguimiento de las 
actividades, mes de 
noviembre. 

 

 

 

 

ANEXO  9 

• Pantallazo Secoop II. 

• Pantallazo diagramador 
horario del instructor 
sofiaplus (noviembre). 

• Pantallazo trazabilidad 
cumplimiento de 
Alistamiento 2024-2025 
EQ. Contabilidad. 
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10 

Apoyar la realización 
de la verificación de los 
documentos de 
certificación 
académica de los 
Aprendices en 
formación a su cargo y 
las demás asignadas 
por el Coordinador 
Académico para 
agilizar el proceso de 
certificación en la 
oficina de 
Administración de 
Educativa. 

Se hace entrega de las 
carpetas a certificar al 
instructor asignado para 
la revisión de los 
documentos entregados 
por los aprendices. 

Fichas: 2705732, 
2705736 y 2705741. 

 

 

 

 

 

ANEXO  10 

• Registro fotográfico. 
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Participar en las 
actividades 
convocadas 
relacionadas con el 
proceso de Formación 
Profesional Integral y 
de los procesos 
Misionales del Centro 
de Formación. 

Participación reunión 
convocada por la 
Coordinación. 

Martes 5, 12, 19 y 26 de 
noviembre, de 10 a.m. a 
12 m. 

Inicio proceso 
certificación 
competencia laboral 
NSCL 240201056 VRS.2 

ANEXO 11 

• Pantallazos correos 
electrónicos asociados a la 
FPI y novedades 
presentadas. 
 

• Pantallazo Inicio proceso 
certificación competencia 
laboral NSCL 240201056 
VRS.2 

12 

Cumplir con las 
obligaciones 
establecida por el 
Sistema Integrado de 
Gestión y Autocontrol 
–SIGA. 

Revise y hago uso de los 
formatos SIGA versión 
actualizada 
CompromISO, para la 
ejecución de la FPI. 

 

 

ANEXO 12 

• Pantallazo link enviado por 
el pedagogo información 
documentación 
actualizada SIGA 
“inducción institucional. 
https://goo.su/aqSmFK 

13 

Presentar informe 
mensual sobre la 
ejecución de las 
obligaciones 
contractuales donde 
se evidencie el avance 

Se carga el informe 
mensual de ejecución 
contractual GTH-F-062   
V10 donde se da 
respuesta a cada una de 
las obligaciones 

ANEXO 13 

• Pantallazo formato GTH-F-
062 V10. 

• Pantallazo coordinación 
académica donde se fija 

https://goo.su/aqSmFK
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a las metas asignadas, 
así como el respectivo 
análisis y acciones de 
mejora cuando dé a 
lugar y a la terminación 
del contrato presentar 
al supervisor de 
contrato informe anual 
de gestión de centro 
en los términos 
solicitados por la 
coordinación 
académica de centro, 
evidenciando lo 
establecido en el 
Manual de Articulación 
con la media para la 
ejecución del 
programa. 

contractuales 
establecidas. 

fecha de entrega cuenta de 
cobro de noviembre. 

 

14 

Participar 
semanalmente en la 
reunión de 
seguimiento operativo 
del programa 
convocadas por la 
coordinación 
académica y/o 
misional con 
observancia del 
esquema establecido 
por la coordinación 
académica para tal fin 
y generar las 
respectivas evidencias 
o conclusiones. 

Se participa 
semanalmente de las 
reuniones convocadas 
por la Coordinación, los 
días martes. 

Martes 5, 12, 19 y 26 de 
noviembre, de 10 a.m. a 
12 m. 

 

ANEXO 14 

• Archivo pdf acta D.C. y 
listado de asistencia. 
 

• Registro fotográfico D.C. 

• Pantallazo novedad 
retroactividad horas sofia 
plus. 

15 

Disponer de 
herramientas 
tecnológicas tipo 
computador y/o tablet 
para el desarrollo del 
objeto contractual.  

 

Dispongo de un PC marca 
LENOVO con 
conectividad a internet 
como herramienta 
utilizada en los procesos 
de formación. 

ANEXO 15 

Formato de Apoyo registro 
de ingreso y autoriz. de 
salida elem. particulares.   
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16 

Programar y reportar a 
su supervisor de 
contrato, con una 
antelación mínima 
bimestral las 
formaciones a 
atender, de manera 
que se autorice por 
escrito su movilización 
previa a la salida, en el 
marco de su objeto 
contractual. 

Se establece una 
programación bimestral 
para atender las fichas de 
los programas técnicos, 
presentando en forma 
oportuna, clara y veras 
los desplazamientos a 
realizar durante el mes de 
noviembre, para dar 
cumplimiento a la 
programación V10. 

ANEXO 16 

• Programación 
desplazamientos      oct-
nov. 
 

• Pantallazo 
desplazamientos carpeta 
funcionarios PROESP. 
 

 

17 

Aplicar y hacer cumplir 
el reglamento del 
aprendiz, así como el 
manual de convivencia 
del Centro de 
Formación en las sedes 
alternas e Instituciones 
Educativas teniendo 
en cuenta el convenio 
o los acuerdos. 

Se realiza de manera 
constante el seguimiento 
y cumplimiento por parte 
del aprendiz de sus 
deberes y se mantienen 
informados sobre las 
prohibiciones que 
contempla el 
Reglamento, realizando 
llamados de atención 
verbal, Plan de acciones 
complementarias sean 
académicas, disciplinarias 
o actitudinales), reportes 
a Comité de evaluación y 
seguimiento según 
formato de Novedad de 
cursos y correo 
electrónico al 
Coordinador académico. 

ANEXO 17 

• Registro fotográfico 
haciendo cumplir el 
acuerdo del aprendiz 007 
del 2012. 

 

 

 

 

 

 

 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
 
 
SANDRA MILENA GRAJALES MORALES 
Contratista 
C.C. No. 38.877.499 de Buga 
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Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
PEDRO JESUS MIRANDA VILLAMIZAR 

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.4563471 del 2023 

Coordinación Académica Programas Especiales 

 
ANEXOS 

LOS ANEXOS, SEGÚN ORDEN DE OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 

OBLIGACION 1. 
 
ANEXO 1 

• Archivo pdf acta de cierre grado 11 y listado de asistencia I.E. S.V. 

• Archivo pdf acta de cierre grado 10 y listado de asistencia I.E. S.V. 

• Registro fotográfico I.E. S.V. 
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ACTA No. 2705732 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Acta de retroalimentación de la Red del Técnico o Tecnólogo en CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 
COMERCIALES Y FINANCIERAS Ficha 2705732. 
 

CIUDAD Y FECHA: 

Palmira, 15 de noviembre 

2024 

 HORA INICIO: 

8:00 

HORA FIN: 

11:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  

I.E. SAN VICENTE 

 DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

REGIONAL VALLE / CENTRO DE 

BIOTECNOLOGÍA INDUSTRIAL 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Verificación de Asistentes 

2. Verificar el registro de los juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus de los Aprendices 
de la Ficha 2705732. 
3.  Verificar Novedades de Aprendiz en Comité de evaluación y seguimiento del centro. 
4. Remitir las observaciones de mejora o ratificar la pertinencia del programa Técnico en 
CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS del mismo a la red de 
conocimiento COMERCIO Y SERVICIOS a la cual pertenece el programa, al Comité Pedagógico 
de Centro. 
5. Proposiciones y varios  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Entregar el informe de RETROALIMENTAR PROGRAMA DE FORMACIÓN según lo indicado 
en la GUÍA DESARROLLO DEL PROCESO FORMATIVO GFPI-G-013 Versión 1,  
 

2. Presentar los resultados de la formación al Comité Pedagógico de Centro, remitiendo las 
observaciones de mejora o ratificar la pertinencia del mismo a la red de conocimiento a la 
cual pertenece el programa Técnico o Tecnólogo en CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS Ficha 2705732. 
 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo las 8:00 a.m. y verificado los asistentes se da inicio a la reunión, desarrollando los 
siguientes puntos de la agenda a tratar:  
 

1. Verificación de asistentes 
Se constató la asistencia a la reunión de los instructores: 
 

Instructor Asistió No asistió Observaciones 

SANDRA MILENA GRAJALES  X  ASISTENTE 

MARIO GALVEZ  X  JURADO 

    



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

 
Los instructores mencionados en el acta asistieron para acompañar y evaluar la sustentación 
de la unidad productiva “Yogures del Campo” con la participación especial de la 
emprendedora Sandra Liliana Maya. 
Las aprendices expusieron su investigación y le entregaron el trabajo final a la emprendedora 
con un resultado positivo y satisfactorio. 
 

2. Verificar el registro de los juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus de los 
Aprendices de la Ficha 2705732. 

 
Se evaluó de parte de la instructora Sandra Grajales, los resultados pendientes; quedando a 
la fecha el Resultado de Aprendizaje de la Etapa productiva. 
 
Se hizo entrega de los documentos que acreditan la finalización de la E.P. a la instructora 
Gisela. 
 

  
 

  
 

3. Verificar Novedades de Aprendiz en Comité de evaluación y seguimiento del centro. 
 
Se incluye imagen o pantallazo del documento EXCEL descargado y convertido en formato 
PDF del aplicativo sofiaplus – con ello estoy verificando que los Aprendices aparezcan en 
estado EN FORMACIÓN y/o las novedades registradas (Retiro voluntario, Cancelado, 
Aplazamiento, Condicionamiento), se corroboraría con la fecha de descarga del documento. 
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Las aprendices que aparecen en estado formación, sin evaluar, son aprendices que se 
retiraron de SENA y que aún no les han hecho la novedad. 
Se le solicito a la rectora que envíe un oficio relacionando estas aprendices y radicar novedad. 
 
1110042431 NICOLLES VANESSA SANCHES COPETE EN FORMACION 

1114242850 MARIANA PALOMINO ORDOÑEZ EN FORMACION 

1114543345 ANNIE SOFIA RUIZ MESA EN FORMACION 

1149934558 ISABELLA MORENO LONDOÑO EN FORMACION 

1114311376 ASHLY YAHANNA VALENCIA SEGURA EN FORMACION 

1114001152 ISABEL SOFIA AGUIRRE VARGAS EN FORMACION 

 
4. Remitir las observaciones de mejora o ratificar la pertinencia del programa Técnico en 

CONTABILIZACIÓN DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS del mismo a la red de 
conocimiento COMERCIO Y SERVICIOS a la cual pertenece el programa, al Comité 
Pedagógico de Centro. 

 
No se detalla por Competencias técnicas desarrolladas o del proyecto formativo, las 
novedades encontradas durante la ejecución del programa acorde a la Formación Profesional 
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Integral y las orientaciones del Manual de Articulación con la media que permita hacer las 
mejoras con las sugerencias enviadas, porque no se presentaron. 
 

5. Proposiciones y varios  
 
 

CONCLUSIONES 

1. Se nota el trabajo realizado por la instructora. cuando las aprendices realizan su exposición 
y se nota lo apropiadas y el conocimiento de su proyecto y cumplieron con lo estipulado en el 
manual del aprendiz 
2. Las aprendices dieron su agradecimiento a la instructora  
3. Se dieron las respectivas recomendaciones de acuerdo con sus exposiciones del proyecto. 
 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Presentar los 

resultados de la 

formación al Comité 

Pedagógico de 

Centro, mediante 

correo electrónico 

enviado a la Líder del 

programa y al 

Coordinador 

académico. 

 
Noviembre 8 de 

2024 
 

 

Equipo ejecutor 

programa Técnico o 

Tecnólogo en 

CONTABILIZACIÓN 

DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y 

FINANCIERAS Ficha 

2705732. 

 

Presentar los 

resultados de la 

formación al Comité 

Pedagógico de 

Centro, mediante 

correo electrónico. 

 
Noviembre 15 de 

2024 
 

Líder del programa 

o Coordinador 

académico. 

 

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Sandra Milena 

Grajales 

SENA CBI 

 

SI   

Mario Gálvez 

Cardona 

SENA CBI SI   

Alejandra Peña 

Ospina 

SAN VICENTE SI  

 
 

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir) 

Generalidades:  

✓ Quién(es) lo diligencian:  El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el área responsable 

de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunión. 

✓ Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités, donde se 

tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan compromisos, entre otros, Esta 

debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.   

✓ Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunión de trabajo y 

se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.  

✓ Qué trámite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los efectos 

relacionados con el proceso o procedimiento de las áreas, y posteriormente pasar a conformar sus 

respectivos expedientes.  

✓ Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un documento que 

haga parte de un expediente del área, salvo que se gestione como un documento electrónico en los 

sistemas de información adecuados que cumplan los requisitos de documento electrónico y permita la 

conformación de los expedientes electrónicos o híbridos. 

✓ Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.  

✓ Otros, según se considere necesario. 

✓ Previo al inicio de la reunión se debe diligenciar los espacios de información básica como lo son: nombre 

del comité o de la reunión, ciudad y fecha, lugar o enlace, Dirección, Regional, Centro de formación, 

agendas o puntos para desarrollar y objetivos de la reunión. 
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Campo del formato Instrucción Tener en cuenta 

SOLICITAR PERMISO PARA GRABAR LAS 
REUNIONES 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se debe solicitar permiso para grabar las 

reuniones Especialmente para las reuniones 

virtuales donde no se puede incluir la firma 

de estos participantes. La aprobación se 

puede registrar en la columna junto a la 

firma.  

 

ACTA No. Se inicia un consecutivo por vigencia, 
iniciando desde N° 1 hasta N° veces. 

Se archiva en orden cronológico, 
del más antiguo al más reciente  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA 
REUNIÓN: 

 

Verificar si el comité convocado esta creado 

por acto administrativo para registrar su 

nombre o en su defecto nombrar colocar la 

temática a desarrollar. 

 

CIUDAD Y FECHA: 
 

Registre el nombre de la ciudad y el día en 

que se celebra la reunión. 

 

HORA INICIO /HORA FIN  Registre la hora de inicio de la reunión y la 

hora de finalización  

 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO 
 

Registre el nombre del lugar en el que se 

celebra la reunión. 

 

LUGAR Y/O ENLACE  Registre el lugar donde se lleva a cabo la 

reunión y el enlace si se trata de una 

reunión virtual y/o si la reunión fue grabada 

registre el enlace de la grabación. Puede 

registrar el lugar y el enlace al tiempo si se 

trata de una reunión con participación 

presencial y virtual al tiempo.   

Solicitar permiso para grabar las 

reuniones 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR  Listar las temáticas centrales del comité o 

de la reunión. 

Si es un comité incluir un punto 

relacionado con la verificación de 

quorum 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
 

Iniciando con un verbo en infinitivo indicar 

el propósito o finalidad de la reunión  

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN Realizar descripción del desarrollo de la 

reunión conforme con la agenda o los 

puntos a desarrollar. 

 

Si es un comité es importante 

verificar el quorum indicando los 

roles que desempeña cada uno. 
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CONCLUSIONES Resumen de las decisiones y aspectos más 

importantes tratados. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE 
COMPROMISOS  

Se registran las actividades y/o decisiones 

asignadas, las fechas de cumplimiento y se 

incluye la firma de aceptación. 

Realice revisión de los 

compromisos anteriores 

ASISTENTES y APROBACIÓN DE 
DECISIONES 

Dependiendo del tipo de reunión presencial 

o virtual la firma se puede realizar de forma 

digital o manuscrita  

 

APRUEBA (SI/NO) Si o no aprueba el acta   

OBSERVACIÓN Escriba las consideraciones pertinentes 

frente a la aprobación del acta 

 

FIRMA O PARTICIPACIÓN VIRTUAL Si la reunión es presencial firme el 

documento (manuscrita) si es virtual lo 

podrá hacer con firma electrónica o digital 

 

ANEXOS Aquellos archivos como imágenes, 

documentos Excel, documento PDF, entre 

otros, que se visualizaron en la reunión y 

sirven de apoyo para el acta 

Puede incluirse imagen o captura 

de pantalla de los asistentes, si se 

trata de una reunión virtual o, de 

los asistentes que participan a 

través de una plataforma virtual. 

LA INFORMACIÓN DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO 

PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 

 DATO PERSONAL:   Cualquier información vinculada o que 

pueda asociarse a una o varias personas 

naturales determinadas o determinables 

 

ENCARGADO DEL TRATAMIENTO:  Persona natural o jurídica, pública o 

privada, que por sí misma o en asocio con 

otros, realice el Tratamiento de datos 

personales por cuenta del responsable del 

Tratamiento 

 

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO Persona natural o jurídica, pública o 

privada, que por sí misma o en asocio con 

otros, decida sobre la base de datos y/o el 

Tratamiento de los datos 

 

TITULAR Persona natural cuyos datos personales 

sean objeto de Tratamiento 
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TRATAMIENTO Cualquier operación o conjunto de 

operaciones sobre datos personales, tales 

como la recolección, almacenamiento, uso, 

circulación o supresión 

 

FINALIDAD  La utilización de los datos debe sujetarse a 

una finalidad legítima de acuerdo con la 

Constitución y la ley. La finalidad de la 

utilización de los datos debe ser informada 

al titular de la información previa o 

concomitantemente con el otorgamiento 

de la autorización, cuando ella sea 

necesaria o en general siempre que el 

titular solicite información al respecto 
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OBLIGACION 2. 
 
ANEXO 2 

• Archivo pdf acta por equipos D.C. y listado de asistencia.       

• Pantallazo WhatsApp citación reunión D.C. 

  
 

   
 

• Registro fotográfico. 
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ACTA No.  

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: Reunión de desarrollo curricular, para recibir 

instrucciones y hacer seguimiento a la ejecución de la formación profesional integral, de los 

programas técnicos que se dan en la en las I.E que tienen convenio en el programa de 

Articulación con la Media Técnica. 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Palmira: Del 15 de octubre 

al 15 de noviembre 

HORA INICIO: 

08:00 a.m. 

HORA FIN: 

12:00 M. 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

CBI Palmira DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Centro de Biotecnología Industrial 

SENA - PALMIRA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. 15 de octubre de 2024 

2. 22 de octubre de 2024 

3. 29 de octubre de 2024 

4. 5 de noviembre de 2024 

5. 15 de noviembre de 2024 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Hacer seguimiento a las actividades y a la ejecución de los programas ofertados en el 

convenio de Articulación con la media. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Reunión desarrollo curricular del 15 de octubre de 2024 

 

Se continuo con la socialización del Manual de Articulación. 

Se informa que el evento de EXPOSENA se adelantó para el 22 de 

octubre. 
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La líder Stella Hernández dice que las Mallas curriculares de cada I.E se encuentran en la 

carpeta de Drive, y que sólo están pendientes dos, Refiere que los colegios nuevos se deben 

articular este año.  

 

El compañero Carlos Agudelo dice que si la I.E. cambia de rectores, coordinadores o docentes, 

¿qué podemos hacer?, la líder Stella solicita que acordemos reunión y actualicemos, y que 

llevemos el documento de la malla Curricular con las competencias y los resultados de tal 

manera que cuando lleguemos, sea rápido el proceso. 

 

Para los programas nuevos en la estrategia de diversificación que arrancan este año, debemos 

hacer reunión con la Institución Educativa para organizar la Malla curricular. 

El compañero Carlos Guerra dice que los profesores a veces no se reúnen, se convocan al 

encuentro, pero no llegan, son apáticos 

 

La líder ratifica que el insumo más importante para nosotros en el SENA, es el diseño 

curricular, la malla es importante. 

El instructor Esteban Ruiz comenta que la mayor responsabilidad en la I.E. es el compromiso 

del rector, su voluntad.  La Malla Curricular es importante para trabajar con los pares y no 

hacer reprocesos o repetir RAP, o actividades a los aprendices. 

 

La líder Stella Hernández nos deja la tarea de pedir la resolución de las Instituciones educativas 

para el próximo año. 

 

Se han presentado errores con algunas I.E. que son académicas y se programan como técnica, 

el FAZ por ejemplo. 

 

La aclara que la Malla Curricular se actualiza cada vez que hay cambio de docentes, rectores, 

o si cambia la versión del programa. 

También se comenta que debemos tener claro el perfil del docente par en la Instituciones 

Educativas, y manifiesta que los colegios deben reportar horas extras a los docentes que apoyan 

el proceso de articulación. 

En las académicas las horas de formación son al 100% 

En los técnicos deben ser compartidas con el docente par. 

Para el Supervisor de contrato es importante que informemos que estamos ejecutando las horas, 

porque estamos soportando que tengamos horas programadas, entre 32, porque las I.E. 

no nos brindan más tiempo para la formación. 

 

En articulación se envió el enlace para inscribir los proyectos que van a participar en 

expoSENA. 

 

El ingeniero Pedro Miranda informa que se va a crear una carpeta en el drive de PROESP por 

cada I.E. para subir imágenes de nuestro quehacer. 
 

La Líder Stella dice que debemos defender el convenio, porque todos están buscando la manera 

de quitarnos, por el presupuesto que se maneja en estos convenios. Recomienda que nos 

debemos poner la camiseta, y refiere que hacer convenio es una cosa loca.  
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Este convenio no tiene presupuesto, o sea no tiene asignación presupuestal entre los colegios y 

el SENA, dice que los muchachos no pagan por el servicio. 

 

La líder informa sobre una situación que le está preocupando y es que tenemos varios 

convenios, entre ellos: 

• El de la Gobernación 

• El de la Secretaría de Educación Municipal de Palmira y próximo año con Cali. 

• Con entidades privadas uno con la I.E. Providencia y el otro con la I.E. El Seminario  

La vigencia de los Convenios dura 5 años y de los 4 hay 3 vencidos 

 

Hay dos manuales, el de articulación y el de convenio 

 

El pilar nuestro es el convenio, y los instructores poyamos generando las evidencias. 

En ese orden de ideas es fundamental la carta de intención y la carta de consejo directivo y 

académico. 

 

Lo fundamental en cada convenio, es hacer el plan operativo anual, ya que este tiene todas las 

actividades que se hacen en el año en la Institución. De ahora en adelante nos vamos a llevar 

el plan. Antes se terminar año se va a revisar, y se enviará por correo electrónico a cada I.E. 

La reflexión es que Stella gestiona el proceso y nosotros somos lo que hacemos la 

conformación apoyamos. 

 

El PLAN OPERATIVO debe quedar firmado por la I.E. 

 

Reunión 22 de octubre EVENTO DE EXPOSENA 2024 

 

Los instructores del programa de articulación con la media, 

participamos de manera activa en el evento de EXPOSENA 

2024, programado por el Centro de Biotecnología Industrial 

en el Centro de Convenciones Amaime; el evento tuvo tres 

momentos: 

1. Programas de industria y TECAI desde las 7 hasta las 

12:30 

2. De 1:00 a 6:00 p.m con programas de Comercio y 

servicios  

3. De 6:00 a 9:00 p.m. tercera jornada 
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En cada jornada del evento se realizaron las siguientes actividades: 

• Ciclo de conferencias. 

• Conversatorios. 

• Muestra comercial de unidades de negocio. 

• Muestra de proyectos académicos y de investigación. 

 

 

    
 

 

  
 

 La finalidad del evento permitió a los asistentes 

conocer: 

 

• El portafolio de productos y servicios que 

ofrece el Centro de Biotecnología Industrial 

Sena Palmira. 

• Capacitación y actualización en el campo de la 

industria, comercio y servicios. 

• Panorámica de emprendimientos a través de 

muestras comerciales y experiencias empresariales. 

• Visualizar tendencias y transformaciones digitales como pilares de crecimiento para 

los diferentes sectores de la economía. 

 

 

De 9:20 a 10:00 a.m. contamos con la 

participación de nuestro compañero 

JONNY CARDONA CABALLERO 

Diseñador Industrial & Desarrollador 

De Tecnología con la charla sobre 

Realidad Mixta 
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De 8:00 a.m. a 5:00 p.m. Hicimos presencia en el corredor de exposiciones con los proyectos 

de nuestros aprendices 

 

   
 

   

   
 

 

A las 3:00 p.m. contamos con la participación de 

la compañera Luz Nelly García como 

moderadora en el Conversatorio: estrategias para 

integrar la economía popular a la industria / casos 

exitosos. 
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Reunión del 29 de octubre de 2024 

 

Los instructores de cada programa de Articulación se reúnen para acordar las ultimas 

actividades que se desarrollaran en el mes de noviembre para cada ficha a su cargo: 

Actividades de cierre de proyectos productivos para las fichas de grado 11°. 

 

Actividades de cierre de la fase de Planeación 

 

Los documentos que se deben diligenciar y entregar para el proceso de certificación, además 

de tener en cuenta los instructores que fueron asignados para revisar cada una de las fichas que 

se van a certificar para el año 2024. 

  
 

 

Reunión 5 de noviembre de 2024 

 

Intervención con el señor ROBERT OSSA encargado de la gestión de administración 

académica de los aprendices 

 

1. Luz Stella Hernández como líder de articulación comenta que el aplicativo APE no está 

funcionando, y da paso a la intervención del funcionario Robert Erwin Sossa Valencias, 

quien informa que para certificar podríamos dejar por escrito la dificultad con el registro 

en la página de la APE, y refiere entonces que se va a consultar con la regional si nos 

permite entregar papelería de certificación sin el registro de la APE, con el agravante que 

no tenemos acceso a la plataforma. 

Manifiesta que debemos tener muy en cuenta a quienes calificamos para certificación ya que 

la última visita de control interno que tuvo el centro, se presentó la No Conformidad de 27 

aprendices en estado por certificar y ellos habían perdido el año, motivo por el cual no deberían 

haber aprobado SENA. 

Resalta que solo debemos reportar por certificación los que aprueban. Hacer todo por la 

derecha, y los de Plan de Mejoramiento dejarlos para luego. 

Para poder calificar etapa productiva en SOFIA PLUS, deben estar validados por la I.E. como 

aprobados. 
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2. El señor Robert Ossa expresa que los menores de edad que están para cambio de 

documento, NO se pueden certificar hasta que no se haya cambiado el estado de 

documento de ID de T.I a C.C. 

Los instructores que estamos presentes expresamos que no es conveniente dejar aprendices 

pendientes, ya que algunos esperan certificarse porque ya tienen planes de estudio, por ejemplo, 

continuar con la tecnología en cadena de formación u otro programa, y hay varios aprendices 

que están por cumplir mayoría de edad. 

El señor Robert Ossa, propone como solución provisional, que si el aprendiz cumple la mayoría 

de edad a dos o tres días de ser certificado podemos manejarlo por contingencias, en ese caso, 

pasar los que cumplen los requisitos en acta, y que se notifique al aprendiz que será certificado 

como menor de edad. 

Se deja la contingencia que se reciben los documentos incluyendo los aprendices que están 

próximos a cumplir mayoría de edad al 30 noviembre, y en el acta debe quedar la firma de cada 

uno de estos aprendices, aceptando certificarse como menor de edad. 

 

Especifican que para los aprendices que tienen PPT, no puede estar vencido ese documento. 

 

3. En Sofía Plus el proceso de certificación está retrasado, pero están tratando de avanzar 

rápido. 

Se informa que para el proceso de certificación, falta la carta de paz y salvo de los rectores y 

tenemos la contingencia de la APE  

El primer avance en el proceso de certificación es el 15 de noviembre, y es la funcionaria Gladis 

la encargada de hacer el Acta para entregar a gestión de administración Educativa GAE. 

Se informa que la plataforma SOFÍA está habilitada hasta el 30 de diciembre. 

Se esperar que está semana se regule APE, o si no van a consultar en la regional, para que nos 

acepten hacer el proceso de certificación sin entregar el certificado APE y luego de manera 

interna generar estos documentos a los que faltan. 

La líder Stella comenta que la funcionaria de la APE va a pasar Excel que ella luego nos 

competirá para registrar los aprendices que no tienen certificado. 

 

10:00 p.m.- Reunión con el Coordinador Pedro Jesus Miranda 

Orden del Día: 

1. Certificación académica y etapa productiva 

2. Indicativa y metas 2025 

3. Cuenta de noviembre 

• Legalización de octubre  

• Informe de transporte informal  

4. Cargue de horas en plataforma de Sofia Plus 

5. Finalización de contrato de noviembre  

6. Contratación para 2025 

7. Cadena de formación 
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1. Certificación académica y etapa productiva 

El ingeniero de manera respetuosa pide a los presentes no ir en contra de lo que indica Norma, 

en los requisitos para el proceso de certificación es normativo, cada requisito lo exige la guía, 

eso también esta consignado en el Manual de articulación, comenta que lo del certificado de la 

APE no se puede hacer al libre albedrío, por eso se pide autorización de la regional, y quien da 

el aval es el director de planeación en certificación. El cálculo de aprendice para certificar es 

aproximadamente de 2100, de 2500 registrados. 

 

Se envió correo para dar a entender el papel de los compañeros asignados en la revisión a esas 

fichas, frente al proceso de etapa productiva. 

Se espera llegar antes del 30 de noviembre con la entrega de documentos de las fichas que están 

por certificar. Tenemos desde el 28 de octubre hasta el 15 de noviembre. 

 

La Instructora Jessica Erazo, dice que debemos esperar la próxima semana para revisar. 

 

El Ingeniero dice que algunos que ya terminamos, debemos estar en proceso para certificar, se 

habilito un gabinete para la custodia de los documentos, los instructores asignados para revisar 

reciben los documentos que tenemos hasta el momento y se debe dejar en la carpeta la 

observación de los documentos que falten. 

 

De los instructores que quedan pendientes después del 30 de noviembre, se asignará un 

instructor de seguimiento. 

 

La compañera Yamile Lasso propone que podemos dejar una base de datos de los aprendices 

que quedan pendientes por certificar, el Ingeniero dice que para eso queda el registro del actas 

de cierre y se enlistan desde Sofía. 

 

Aclara que el instructor encargado de revisar debe presionar al compañero de entregar los 

documentos que falten en la carpeta y el Coordinado junto con la líder presiona al instructor 

que revisa documentos para agilizar y concluir el proceso de recolección de documentos de 

certificación. Se revisan bien las fechas, datos, documentos legibles y cero tachones. 

 

El compañero Pedro Cruz pregunta por las Bitácoras, se aclara que se hace seguimiento digital. 

Este documento es una herramienta del instructor que hace seguimiento, debe estar firmada por 
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el aprendiz, el instructor de seguimiento y el ente conformador (en este caso puede ser el 

docente líder o el coordinador de la I.E.) se informa que para el próximo año la bitácora se debe 

hacer quincenalmente. 

 

La líder Stella interviene y pide la entrega del oficio de retiro de aprendices que no se van a 

certificar por diversos motivos, también pide a las personas encargadas de recibir carpetas, por 

favor organizar un documento para firmar el recibido y hacer un formato en línea, para que 

vayan registrando el numero de la ficha y la cantidad de aprendices que van recibiendo. 

 

Reitera que los instructores no pueden evaluar hasta que ingeniero lo autorice. 

 

Afirma que tiene pendiente el acuerdo de voluntades de 16 fichas, entre ellos los instructores, 

Denilson Jafet Segura, Mauricio Villabona, Lina Echeverry, entre otros; que hace rato la tienen 

esperando, debemos tener en cuenta que ella es única que reporta alternativa y tiene otras tareas 

pendientes. Ahora pasa el reporte de esas 16 fichas completo. 

 

El Supervisor de contrato Pedro Jesus Miranda, le solicita a la líder enviar un correo reportando 

esa información para hacer valer el cumplimiento de las obligaciones contractuales en lo que 

respecta a la cuenta de cobro del mes de noviembre. 

 

El Coordinador Pedro Miranda solicita a los funcionarios asignados para revisión de 

documentos de certificación, enviar el reporte de instructores que van a citar para revisar 

documentos, con la fecha y la hora, y solicita a los instructores que entregamos documentos no 

dejar encargos con nadie, reitera que debemos entregar directamente al responsable de 

revisarnos. 

Sugiere que en lo posible vayamos pidiendo a los Rectores de las I.E. el reporte de los 

aprendices que pasan, y en lo posible la carta de PAZ Y SALVO. 

 

La Líder Stella dice que lo que habló el funcionario Robert Ossa, es de prestarle atención, ya 

que se tiene reporte de casos de quejas de aprendices por no certificar con T.I., ella recuerda 

que Sofía Plus en años anteriores si deja certificar con T.I., refiere que esta situación afecta y 

genera caos porque los aprendices se van y no los volvemos a ver, y a inicio de año será 

dispendioso buscarlos para que vengan a solucionar su situación, además a inicio de año 

tenemos a cargo el proceso de matrículas que también es dispendioso y requiere de tiempo y 

disponibilidad. 

 

2. Indicativa y metas 2025 

Se informa que se ha estado actualizando el reporte y se tienen algunos cambios, se presenta 

el cuadro con lo registrado a la fecha e informa que con esa información se va a hacer 

programación y cargar instructores NN. 
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Algunos colegios mencionaron cambio de programas. Es el caso de la I.E. Sebastián de 

Belalcázar que queda con 2 fichas para el programa de Logística y la I.E. Alfredo Posada con 

2 fichas para el programa de Retail. 

 

En la I.E. José Asunción Silva tenemos la situación ya que el Rector manifestó que tiene los 

recursos físicos incluyendo los computadores y pidieron para este año los programas de 

emprendimiento y sistemas; pero en el diagnóstico que se hizo a la I.E. se reportó que no hay 

recursos, no hay ambientes disponibles, dicen que disponen de los equipos, pero no han 

terminado de hacer adecuaciones.  

 

Lo que se entiende es que están pidiendo el programa para que apoyen el proceso de instalación 

y hacer el montaje. 

 

El Instructor Diego Mancera que hizo el diagnóstico, dice que no hay ambiente. La compañera 

Luz Nelly dice que ellos tienen los computadores móviles y ya están adecuando el ambiente 

para eso. 

 

El Coordinador dice que él apoya el criterio del instructor que hizo el diagnóstico. 

El Coordinador informa que propusimos como meta a la regional de 5450 aprendices de 5107 

que tuvimos este año, con esta meta se va a hacer la programación en el Excel, para pedir el 

presupuesto, eso se hace con las buenas prácticas y experiencias de los instructores. 

Expresa que lo del registro calificado no es inmediato, se proyecta es para dentro de uno 

o dos años. 

 

También informan que ya se firmó convenio con la Secretaría de educación de Palmira, y van 

a empezar a hacer el plan de trabajo el otro año. 
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3. Cuenta de noviembre 

Para otra semana se pedirá cuenta de noviembre, los instructores deben estar pendiente que se 

va a pedir el documento para firmar autorización de transporte informal y liego el informe de 

legalización de octubre.  

 

Reitera el Supervisor de contrato que va a esperar información de la líder con los instructores 

que no han pasado el acuerdo de voluntades y que están pendientes, para autorizar 

cuenta de noviembre. 

 

Para los que terminan contrato al 30 de noviembre la carpeta de Gestión Contractual GC, lleva 

6 archivos con consolidado de ADRES. Paz y salvo de las áreas encargadas, paz y salvo de 

almacén, con el reporte de pagos de seguridad social hasta el mes de octubre. 

 

La carpeta de gestión financiera GF, lleva el informe de legalización de viáticos del mes de 

octubre debidamente firmado. 

 

4. Cargue de horas en plataforma de Sofia Plus 

Se informa que la plataforma de Sofía Plus está retroactiva.  

 

Se aclara que para este mes de noviembre contamos con dos festivos, entonces debemos 

reportar 146 horas y para el mes de octubre serán 153, incluyendo las horas de desarrollo 

curricular. 

Se informa que la funcionaria Gladis encargada de hacer los ajusten en la programación de 

horas, sólo está viniendo en las mañanas, por contingencias del SENA. Y que en este momento 

ya comenzó a atender. 

 

5. Finalización de contrato de noviembre  

Para la finalización de contratos al 30 de noviembre se hace ejercicio con Gladis para verificar, 

acta de cierre con grado 11° y demás actividades. Esto debe quedar para la próxima 

semana está acta. 

 

6. Contratación para 2025 

La información que se tiene del Banco de Instructores, según preguntaron al Sindicato, la 

información que se tienes es que a estas alturas no han llegado lineamientos de contratación. 

Según los rumores, se va a sostener el banco de Instructores del 2024. No han dicho si van a 

ponderar las calificaciones de acuerdo con los documentos cargados. Teniendo en cuenta la 

intermitencia en el funcionamiento de las páginas oficiales, en este caso la APE, la Dirección 

General para evitar inconvenientes toman los del año anterior.  

 

Lo que se entiende para el incremento salarial del próximo año es que ya desde el plan de 

acción se cargaron los valores de los instructores de acuerdo con el incremento en la inflación, 
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y se proyecta aumentar el 10% para viáticos, de igual manera se aclara que dependemos de lo 

que propusimos a la regional. 

 

La semana pasada el Coordinador informa que estuvo en capacitación de POWER BI y que 

es una herramienta muy útil, pero también comenta que nos dimos cuenta que las regionales 

todas trabajan de manera diferente. 

 

7. Cadena de formación 

El proceso de cadena de formación se puede ver afectado. En este momento se está definiendo 

la indicativa del centro y aún no se ha tocado ese tema. Se da la claridad que el proceso de 

selección de apéndices para cadena de formación es independiente con nosotros. 

 

8. Varios 

El instructor Diego Mancera aclara que envío al grupo de Articulación un enlace para cada 

programa con la finalidad de compartir imágenes y videos de experiencias significativas, este 

material audiovisual se empleará para la creación de una página web oficial del programa de 
Articulación con la media, y lo que se publique en ella será material e información útil al 

momento de presentar en las I.E. los programas.  

 

Se aclara que los enlaces eue envió el compañero Diego Mancera es para página web, y la 

información que solicito la compañera Nelly es para crear contenidos digitales que se puedan 

proyectar en el TV afuera de la oficina de PROESP,  para mostrar y promocionar las 

experiencias significativas que tenemos desde cada programa de formación en el programa de 

Articulación con la Media Técnica. 

 

CONCLUSIONES 

Tener en cuenta las recomendaciones y las fechas para el proceso de certificación. 

Tener en cuenta la información que se debe adjuntar para cuenta de cobro del mes de 

noviembre. 

La participación del programa de Articulación con la media en el evento de EXPOSENA 2024 

fue muy representativa y significativa. 

Compartir el material audiovisual a los colegas Diego Mancera y Nelly García para las tareas 

que ellos tienen asignados. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Elaboración del acta 15 de noviembre Instructor 

asignado 
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Compromiso para el 

cumplimiento de las 

actividades a cargo  

A partir de la fecha Instructores de 

Articulación 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEB

A  

(SI/NO) 

OBSERVACI

ÓN 

FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Instructores de 

Articulación 

Articulación 

CBI 

  Reposa en el formato 
de asistencia GOR-F-
085-V02  

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
ANEXOS 
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OBLIGACION 3. 

ANEXO 3 

• Captura de pantalla programación V10. 
 

 
 

OBLIGACION 4. 
ANEXO 4  

• Registro fotográfico. 
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• Registro de asistencias fichas 2705732, 2705736, 2705741, 2922764, 2935464, 2935485. 

 
OBLIGACION 5. 
ANEXO 5 
 

• Pantallazo drive ficha 2922764, evidencias A.A. 
 

   
 

• Cronograma de actividades octubre-noviembre. 
 

• Pantallazo novedades presentadas a la oficina GAE, cambio de T.I. a C.C.  

 

  
 
 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


DESDE HASTA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

DESDE HASTA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

Regional Valle

Centro de Biotecnología Industrial

FORMATO BIMESTRAL HORARIO DE FORMACION INSTRUCTOR

HORA
FECHA INSTITUCION EDUCATIVA

NOVEDADES

13:00 16:30 1/10/2024 SANTA BARBARA
2935485- Empresa y su 

constitución

13:00 17:00 30/09/2024 SAN VICENTE
2922764- Empresa y su 

constitución

2935485- Empresa y su 

constitución

7:00 10:30 3/10/2024 MANUELA BELTRAN

11:30 18:00 2/10/2024 MANUELA BELTRAN

2705741- Simulacro Preicfes           

7:30 17:00 4/10/2024 SAN VICENTE
2705732- Partida doble               

2705736- Partida doble    

13:00 17:00 7/10/2024 SAN VICENTE
2922764- Empresa y su 

constitución

11:30 18:00 9/10/2024 MANUELA BELTRAN
2935485- Empresa y su 

constitución

13:00 16:30 8/10/2024 SANTA BARBARA
2935485- Empresa y su 

constitución

7:00 10:30 10/10/2024 MANUELA BELTRAN 2705741- Partida doble         

7:30 17:00 11/10/2024 SAN VICENTE
2705732- Partida doble               

2705736- Partida doble    

13:00 16:30 15/10/2024 SANTA BARBARA
2935485- Empresa y su 

constitución

13:00 17:00 14/10/2024 SAN VICENTE FESTIVO

11:30 18:00 16/10/2024 MANUELA BELTRAN
2935485- Empresa y su 

constitución

7:00 10:30 17/10/2024 MANUELA BELTRAN 2705741- Simulacro Preicfes           

2705732- Partida doble               

2705736- Partida doble    

13:00 17:00 28/10/2024 SAN VICENTE
2922764- Empresa y su 

constitución

7:30 17:00 18/10/2024 SAN VICENTE

MANUELA BELTRAN

13:00 16:30 29/10/2024 SANTA BARBARA
2935485- Empresa y su 

constitución

11:30 18:00 30/10/2024 MANUELA BELTRAN
2935485- Empresa y su 

constitución

2705732- Partida doble               

2705736- Partida doble    

HORA
FECHA INSTITUCION EDUCATIVA

NOVEDADES

2705741- Simulacro Preicfes           

7:30 17:00 1/11/2024 SAN VICENTE

7:00 10:30 31/10/2024 MANUELA BELTRAN

13:00 17:00 21/10/2024 SAN VICENTE
2922764- Empresa y su 

constitución

13:00 16:30 22/10/2024 SANTA BARBARA
2935485- Empresa y su 

constitución

11:30 18:00 23/10/2024
2935485- Empresa y su 

constitución

7:00 10:30 24/10/2024 MANUELA BELTRAN 2705741- Simulacro Preicfes           

2705732- Partida doble               

2705736- Partida doble    
7:30 17:00 25/10/2024 SAN VICENTE



13:00 16:30 5/11/2024 SANTA BARBARA
2935485- Empresa y su 

constitución

13:00 17:00 4/11/2024 SAN VICENTE FESTIVO

11:30 18:00 6/11/2024 MANUELA BELTRAN
2935485- Empresa y su 

constitución

2705741- Partida doble         

13:00 17:00 8/11/2024 SAN VICENTE

7:00 10:30 7/11/2024 MANUELA BELTRAN

2705732- Partida doble               

2705736- Partida doble    

13:00 17:00 11/11/2024 SAN VICENTE FESTIVO

13:00 16:30 12/11/2024 SANTA BARBARA
2935485- Empresa y su 

constitución

7:00 10:30 14/11/2024 MANUELA BELTRAN

11:30 18:00 13/11/2024 MANUELA BELTRAN

2705741- Partida doble         

7:30 17:00 15/11/2024 SAN VICENTE
2705732- Partida doble               

2705736- Partida doble    

13:00 17:00 18/11/2024 SAN VICENTE
2922764- Empresa y su 

constitución

11:30 18:00 20/11/2024 MANUELA BELTRAN
2935485- Empresa y su 

constitución

13:00 16:30 19/11/2024 SANTA BARBARA
2935485- Empresa y su 

constitución

2705732- Partida doble               

2705736- Partida doble    

7:00 10:30 21/11/2024 MANUELA BELTRAN 2705741- Simulacro Preicfes           

29/11/2024 SAN VICENTE

7:30 17:00 22/11/2024 SAN VICENTE

13:00 16:30 26/11/2024 SANTA BARBARA
2935485- Empresa y su 

constitución

13:00 17:00 25/11/2024 SAN VICENTE
2922764- Empresa y su 

constitución

7:00 10:30 28/11/2024 MANUELA BELTRAN 2705741- Partida doble         

11:30 18:00 27/11/2024 MANUELA BELTRAN
2935485- Empresa y su 

constitución

2705732- Partida doble               

2705736- Partida doble    
7:30 17:00

Elaboro - Instuctor

2935485- Empresa y su 

constitución
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OBLIGACION 6. 
ANEXO 6 
 

• Registro fotográfico sustentación U.P. fichas 2705732, 2705736 y 2705741. 
 

  
 

  
 

OBLIGACION 7. 
ANEXO 7 

• Juicios evaluativos R.A. competencias transversales en estado aprobados, fichas grado 10º 
(2922764 S.V.). 

 
OBLIGACION 8. 
ANEXO 8 

• Pantallazos carpeta one drive_ PROESP; Alistamiento 2024-2025. 



Tipo 

de 

Número de 

Documento

Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de 

Evaluación

Fecha y Hora del 

Juicio EvaluativoTI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9544 - CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Funcionario que registro 

el juicio evaluativo  -   

Fecha Inicio: 26/02/2024

Fecha Fin: 30/11/2025

Modalidad de 

Formación:

PRESENCIAL

Versión: 2

Denominación: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Estado de la Ficha de 

Caracterización:

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 10/11/2024

Ficha de 

Caracterización:

2922764

Cógigo: 133100



TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

  -   

  -   



TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1011100446 LINA MARIA PARRA PEPINOSA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1028681327 VALERY TATIANA CRUZ SAAVEDRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1084333257 NICOLL SOFIA ALVIS RUIZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

POR EVALUAR

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   



TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

POR EVALUAR   -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   

  -   



TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

POR EVALUAR

TI 1087006525 LEIDY YULIANA AGREDA CAEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

POR EVALUAR

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1105374297 KAREN DAYANA MELO BASTIDAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1105374298 KAREN ANDREA MELO BASTIDAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1105374816 JUANA 

VALENTINA

GARZON DUARTE EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1109189958 GABRIELA GONZALEZ SOTO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   



TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR   -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1110045866 NICOL DAYANA MARTINEZ LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1110046727 MARIA DEL MAR RODRIGUEZ 

GUACHETA

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001392 GERALDINE 

SOFIA

CAICEDO MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR   -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   



TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001769 VALERY PERDOMO LOPEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001869 CATALINA LASSO PERALTA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001935 ISABELLA DIAZ URUETA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   



TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114001941 ESTEFANIA ARIAS CASTAÑO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

  -   



TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114002164 LAURA SOFIA MARMOLEJO 

GUTIERREZ

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114241223 MALLERLY MALES TORO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114242781 LINA MARCELA SANCHEZ 

MAMBUSCAY

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   



TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114243622 ANA SOFIA LOPEZ HERNANDEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114311766 HELEN MICHELL OROZCO CUERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114311783 MARIANA BAUTISTA HERRAN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114312184 SHIRLY JULIANA GARCIA POTOSI EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114543281 LAURA SOFIA JARAMILLO LENIS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   



TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114544131 SOFIA ALARCON LEON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1114544762 VALERIA LOAIZA SALAZAR EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES



TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1125918101 THAIS QUINTERO 

ECHEVERRY

EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   



TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1140919128 LUNA XIOMARA SABOGAL DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE 

APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

601427 - APLICAR EN LA 

RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS 

REALES DEL SECTOR 

PRODUCTIVO, LOS 

POR EVALUAR

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601395 - 3. PROMOVER EL USO 

RACIONAL DE LOS RECURSOS 

NATURALES A PARTIR DE 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601396 - 4. CONTRIBUIR CON 

EL FORTALECIMIENTO DE LA 

CULTURA DE PAZ A PARTIR 

APROBADO 10/11/2024 15.26 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

601397 - 1. PROMOVER MI 

DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A 

APROBADO 10/11/2024 15.23 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-

Interactuar en el contexto productivo y 

social de acuerdo con principios  

601398 - 2. ESTABLECER 

RELACIONES DE 

CRECIMIENTO PERSONAL Y 

APROBADO 10/11/2024 15.25 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de 

la Inducción.

601390 - 1. IDENTIFICAR LA 

DINÁMICA ORGANIZACIONAL 

DEL SENA Y EL ROL DE LA 

APROBADO 16/04/2024 8.27 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601407 - 1. SELECCIONAR 

HERRAMIENTAS DE 

APROBADO 12/06/2024 12.28 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601408 - 2. USAR 

HERRAMIENTAS TIC, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601409 - 4. IMPLEMENTAR 

BUENAS PRÁCTICAS DE USO, 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas 

informáticas de acuerdo con las 

601410 - 3. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS OBTENIDOS, DE 

APROBADO 12/06/2024 12.32 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601380 - 3. PARTICIPAR EN 

INTERCAMBIOS 

CONVERSACIONALES 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601381 - 5. COMUNICARSE DE 

MANERA SENCILLA EN INGLÉS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601382 - 4. LLEVAR  A CABO  

ACCIONES  DE MEJORA  

RELACIONADAS  CON EL 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601383 - 2. DESCRIBIR  A NIVEL 

BÁSICO,  DE FORMA  ORAL Y 

ESCRITA  EN INGLÉS 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 



TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601384 - 1. COMPRENDER 

INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y 

ESCRITA EN INGLÉS ACERCA 

APROBADO 10/11/2024 15.18 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN 

LENGUA INGLESA DE FORMA 

ORAL Y ESCRITA DENTRO DE 

601385 - 6. PONER EN 

PRÁCTICA VOCABULARIO 

BÁSICO Y EXPRESIONES 

APROBADO 10/11/2024 15.19 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601386 - 3. VERIFICAR  LAS 

CONDICIONES AMBIENTALES 

Y DE SST  ACORDE CON  LOS 

POR EVALUAR

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601387 - 4. REPORTAR  LAS 

CONDICIONES Y ACTOS QUE 

AFECTEN  LA PROTECCIÓN 

POR EVALUAR

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601388 - 2. EFECTUAR  LAS   

ACCIONES   PARA  LA  

PREVENCIÓN  Y  CONTROL  

POR EVALUAR

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE 

PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

601389 - 1. INTERPRETAR  LOS  

PROBLEMAS   AMBIENTALES  

Y  DE  SST  TENIENDO  EN  

POR EVALUAR

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601399 - 4. IMPLEMENTAR UN 

PLAN DE ERGONOMÍA Y 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601400 - 1. DESARROLLAR 

HABILIDADES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

601401 - 2. PRACTICAR 

HÁBITOS SALUDABLES 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS 

SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE 

LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS 

601402 - 3. EJECUTAR 

ACTIVIDADES DE 

ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

APROBADO 10/11/2024 15.37 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601428 - 4. APLICAR   

ACCIONES   DE   

MEJORAMIENTO   EN   EL   

APROBADO 10/11/2024 15.17 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601429 - 2. DECODIFICAR 

MENSAJES  COMUNICATIVOS  

EN  SITUACIONES  DE  LA  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601430 - 3. VALIDAR  LA  

IMPORTANCIA  DE  LOS  

PROCESOS  COMUNICATIVOS,  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37802 - DESARROLLAR 

PROCESOS DE COMUNICACIÓN 

EFICACES Y EFECTIVOS, 

601431 - 1. INTERPRETAR  EL  

SENTIDO  DE  LA  

COMUNICACIÓN  COMO  

APROBADO 10/11/2024 15.16 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601419 - 2. PREPARAR 

DOCUMENTOS E 

APROBADO 12/06/2024 12.23 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601420 - 4. RECONOCER 

PASIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

POR EVALUAR

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601421 - 8. APLICAR 

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601422 - 6. VERIFICAR LOS 

HECHOS ECONÓMICOS, DE 

POR EVALUAR

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601423 - 7. GENERAR 

REPORTES CONTABLES, 

POR EVALUAR

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601424 - 3. RECONOCER 

ACTIVOS, SEGÚN CRITERIOS 

APROBADO 10/11/2024 15.14 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

metodología y normativa

601425 - 1. IDENTIFICAR LA 

ESTRUCTURA EMPRESARIAL, 

NORMATIVA LABORAL, 

APROBADO 12/06/2024 12.17 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 37888 - Reconocer recursos 

financieros de acuerdo con 

601426 - 5. RECONOCER 

INGRESOS Y GASTOS, SEGÚN 

POR EVALUAR

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

normativa

601391 - 4. PRESENTAR 

INFORME DE ATENCIÓN 

USUARIOS APLICANDO 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601392 - 3. VERIFICAR EL 

CUMPLIMIENTO DE ATENCIÓN 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601393 - 2. APLICAR TÉCNICAS 

Y POLÍTICAS DE SERVICIOS AL 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38426 - Atender clientes de acuerdo 

con procedimiento de servicio y 

601394 - 1. IDENTIFICAR 

POLÍTICAS 

APROBADO 10/11/2024 15.22 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601415 - 03- Practicar los 

derechos fundamentales en el 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

  -   

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
  -   

  -   

  -   



TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601416 - 02- Valorar la 

importancia de la ciudadanía 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

marco de la constitución política y los 

601417 - 01- Reconocer el trabajo 

como factor de movilidad social y 

transformación vital con referencia 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos 

fundamentales del trabajo en el 

601418 - 04- Participar en 

acciones solidarias teniendo en 

APROBADO 10/11/2024 15.32 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601403 - 3. SOLUCIONAR 

PROBLEMAS DEL ENTORNO 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601404 - 4. VERIFICAR LOS 

RESULTADOS DE LOS 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601405 - 2. PLANTEAR 

PROBLEMAS ARITMÉTICOS, 

APROBADO 12/06/2024 12.39 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 38560 - Razonar cuantitativamente 

frente a situaciones susceptibles de 

601406 - 1. IDENTIFICAR 

SITUACIONES 

APROBADO 12/06/2024 12.34 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645389 - 03 EMPLEAR 

CAPACIDAD CREATIVA E 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645390 - 04 RELACIONAR LA 

IMPORTANCIA DE LA 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645391 - 02 APROPIAR EL 

PROCESO DE TOMA DE 

APROBADO 12/06/2024 12.45 a

TI 1191213719 SARA ISABEL SANCHEZ LEON EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura 

emprendedora según habilidades y 

645392 - 01 ESTABLECER 

CARACTERÍSTICAS Y 

APROBADO 12/06/2024 12.43 a

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 
CC 38877499 - SANDRA 

MILENA GRAJALES 

MORALES
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OBLIGACION 9. 
ANEXO 9 

• Pantallazo Secoop II. 

  

• Pantallazo diagramador horario del instructor sofiaplus (noviembre). 

  
 

• Pantallazo trazabilidad cumplimiento de Alistamiento 2024-2025 EQ. Contabilidad. 
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OBLIGACION 10. 
ANEXO 10 

• Registro fotográfico haciendo entrega de los documentos para certificar aprendices grado 
once, fichas 2705732, 2705736 y 2705741. 
 

  
 
OBLIGACION 11. 
ANEXO 11 

• Pantallazos correos electrónicos asociados a la FPI y novedades presentadas. 
 

 
 

  
   

• Pantallazo Inicio proceso certificación competencia laboral NSCL 240201056 VRS.2 
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OBLIGACION 12. 
ANEXO 12 

• Pantallazo link enviado por el pedagogo información documentación actualizada SIGA 
“inducción institucional. https://goo.su/aqSmFK 

  
 
OBLIGACION 13. 
ANEXO 13 

• Pantallazo formato GTH-F-062 V10. 
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• Pantallazo coordinación académica donde se fija fecha de entrega cuenta de cobro de 
noviembre. 
 

  
 

OBLIGACION 14. 
 
ANEXO 14 

• Archivo pdf acta D.C. y listado de asistencia. 
 

• Registro fotográfico D.C. 
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• Pantallazo novedad retroactividad horas sofia plus. 
 

 
   

OBLIGACION 15. 
ANEXO 15 

• Formato de Apoyo registro de ingreso y autoriz. de salida elem. particulares. 
 

 
OBLIGACION 16. 
ANEXO 16 

• Programación desplazamientos OCT-NOV. 
 

• Pantallazo desplazamientos carpeta funcionarios PROESP. 
 

  
 
 
 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download
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OBLIGACION 17. 
ANEXO 17 

• Registro fotográfico haciendo cumplir el acuerdo del aprendiz 007 del 2012. 
 

 


